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ESTADO OE SERGIPE

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO DO SAO FRANCISCO DO ESTADO DE SERGIPE
LEI N° 136 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2001

DISPOE SOBRE A ORGANIZACAO
DA ADMINISTRACAO DO
MUNICIPIO DE AMPARO DO SAO
FRANCISCO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - A Administragdo Publica Municipal de Amparo do Sdo Francisco ser4 exercida de
forma direta e indireta, obedecendo aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, devendo ser dirigida em nivel hierérquico superior
pelo Prefeito de Amparo do Sdo Francisco.

Art. 2° - A Administragdo Municipal Direta é também realizada de forma desconcentrada,
dos 6rgaos integrantes do Gabinete do Prefeito, Secretarias Municipais, Departamentos € 0s
Orgaos integrados nas suas estruturas administrativas.

Paragrafo Unico - Os Orglos da Administragdo Direta sdo centros de competéncia, ou
unidades de atuag@o, pertencentes ao Municipio, dotados de atribuigdes préprias de forma
escalonada, porém néo dotados de personalidade juridica prépria.

CAPITULO IT
DA ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL

SECAO 1 !
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 3° - A estrutura organizacional basica da administragdo Direta do Municipio sera
composta por 6rgdos independentes, auténomos, superiores e subalternos. :

1° - Sdo orgdos independentes deste Municipio: a Prefeitura e a CAmara Municipal;
g p P p

§ 2° - Sdo 6rgdos autonomos deste Municipio: as secretarias municipais;
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§3° - Séo orgdos superiores deste Municipio: os gabinetes, os departamentos, assessorias e
orgdos integrados na sua estrutura.

§4° - Sdo orglos subalternos aqueles desinvestidos de autonomia e resumidos a execugio
de atribuigdes confiadas por outros drgdos.

Art. 4° - O Prefeito Municipal é o agente politico hierarquicamente superior na
Administragdo Publica Municipal.

Art. 5° - A Organizagdo Administrativa do Municipio de Amparo do Sdo Francisco, se
constitui através dos 6rgdos e Secretarias a seguir:

I - Gabinete do Prefeito

1.1 - Procuradoria Geral do Municipio

IT - Secretaria Particular

I1I - Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas

IV - Secretaria Municipal de Educag@o e Cultura

V - Secretaria Municipal de Lazer, Turismo e do Desporto

VI - Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servnqos Urbanos

VII - Secretaria Municipal de Satde e Saneaménto

VIII - Secretaria Municipal de Agdo social

[X - Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Irrigagdo Y
- SECAOII

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 6° - Integram a estrutura do Gabinete do Prefeito os seguintes 6rgéos:

a) Assessoria Especial

b) Departamento de Projetos e Planejamentos

c¢) Departamento de Seguranga Interna e Comunicagéo Social
d) Procuradoria Geral do Municipio

Art. 7° - E da competéncia do Gabinete do Prefeito assessorar o Prefeito Municipal no
desempenho das suas atividades administrativas para o melhor atendimento das
necessidades da coletividade. i :

Art. 8° - A Procuradoria Geral do Municipio, érgdo auxiliar e subordinado ao Poder
Executivo compete:
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I - Promover a defesa em juizo ou fora dele, dos interesses e direitos do Municipio, dando
assisténcia juridica ao Chefe do Poder Executivo e aos érgéos da Administragdo Direta;

II - Proposi¢do de medidas necessérias a uniformiza¢do dos entendimentos da legislagio e
Jurisprudéncias aplicaveis a administragdo Municipal e organizagdo das respectivas
simulas;

IIT - Promover agdes de cobrangas, juridicas da divida ativa ou créditos devidos ao
Municipio; X i

IV - Emitir pareceres técnicos juridicos nos processos administrativos, quando necessario,
no ambito da Administragdo Publica;

Paragrafo Unico - Realizar uma gestdo com agdes planejadas e transparente, bem assim,
preparar e encaminhar expedientes, organizar e controlar audiéncias publicas,
assessoramento de cerimonial e assuntos de natureza técnica e de promogdes assistenciais,
dentre outras determinadas pelo Prefeito.

SECAO III
DA SECRETARIA PARTICULAR -

Art. 9° - A Secretaria Particular é composta pelos seguintes 6rgdos:

a) Assessoria Especial .
b) Assessoria Juridica
¢) Departamento de Apoio

Art. 10 - E da competéncia da Secretaria Particular Municipal:

[ - Assessorar o Prefeito no desempenho de suas atribuigdes constitucionais e legais;

II - Elaboragdo, controle e encaminhamento de Projetos de Lei e Mensagens & Camara de
Vereadores, com o respectivo acompanhamento de sua tramitag#o;

[1I - Coordenar, elaborar e controlar a expedigdo de decretos e atos normativos do Poder
Executivo; .

IV - Publicagdo e divulgagdo das Leis, Decretos, Portarias, expedientes e atos normativos
decorrentes do Poder Executivo.

V - Planejamento e execug@o de Programas de Defesa Civil;

VI - Emitir pareceres técnicos juridicos acerca das peti¢cdes e processos administrativos,
assim como dar o seu respectivo andamento;

VII - Encaminhamento de sugestdes aos agentes administrativos da Administragdo Direta,
relativo as providéncias de ordem juridicas de interesse publico ou propiciadores da boa
aplicagdo das Leis. |

SECAO IV
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas é composta pelos seguintes
orgaos:

a) Assessoria Especial da Secretaria de Administrag@o e Finangas; -
b) Departamento de Recursos Humanos;

c¢) Departamento de Material, Patrim6nio e Compras;

d) Departamento de Tributagéo;

e) Departamento de Contabilidade e Tesouraria;

f) Departamento de Administragdo.

Art. 12 - E da competéncia da Secretaria Municipal de Administra¢do e Finangas:

I - Desenvolver as atividades inerentes ao controle de pessoal, material e patrimdnio mével
e imével do municipio;

II - Realizar a administragdo do almoxarifado, dos servigos auxiliares, dos arquivos e da
divida ativa; :

[l - Executar a politica financeira e fiscal do Municipio, promovendo a arrecadagdo dos
tributos, efetuando cadastramento de contribuintes e fazendo registros contabeis;

Paragrafo Unico - Podera haver a contratagdo de pessoal para realizagdo de servigos
terceirizados no ambito da execucdo e acompanhamento das atividades financeiras e fiscal
do municipio, para os fins a que se destinam.

SECAO V "
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO e CULTURA

Art. 13 - A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura é composta pelos seguintes 6rgéos:

a) Assessoria Especial
b) Departamento de Educagao:

- Divisdo de Inspecdo Escolar;
- Divisdo da Meranda Escolar;
- Divisdo do Livro Didatico.

¢) Departamento de Cultura
d) Seis Diretorias e Seis Coordenadorias distribuidas das Seis Escolas Municipais
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Atrt. 14 - E da competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura:

I - Promover a implantag@o do Sistema Municipal de Ensino e a politica do magistério;

II - Promover a administragdo das Unidades Escolares, Bibliotecas, Patrimonio Historico;
[II - Promover o desenvolvimento da Cultura, Letras e Artes, através de manifestagdes
folcléricas, populares, culturais e artisticas;

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER, TURISMO E DO DESPORTO

Art. 15 - A Secretaria Municipal de Lazer, Turismo e Desporto ¢ composta pelos seguintes
orgaos:

a) Assessoria Especial
b) Divisdo de Lazer e Turismo
c¢) Divisdo de Esportes

Art. 16 - E da competéncia da Secretaria Municipal de Lazer, Turismo e Desporto:
I - Promover o desenvolvimento das Pragas de Esportes, Recreagio e Areas de Lazer;
I - Promover projetos de incentivos ao turismo e ao desenvolvimento do artesanato.

SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTES E SERVICOS
URBANOS

Art. 17 - A Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos é composta
pelos seguintes 6rgdos:

a) Assessoria Especial )

b) Departamento de Obras e Transportes;

b.1) Chefe de Divisdo de Obras;

b.2) Chefe de Divisdo de Transportes; :
c¢) Departamento de Servigos Urbanos;

d) Departamento de Estradas e Rodagens.

Art. 18 - E da competéncia da Secretaria Municipal de Obras, Transporte e Servigos
Urbanos:
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I - Coordenagéo da elaboragdo das obras publicas de responsabilidade do municipio;

II - Execugdo programas de conservagio e reformas de prédios do municipio;

1T - Construgdo e conservagdo das vias publicas municipais;

IV - Desenvolvimento de estudos e projetos relacionados com obras municipais;

V - Urbanizagdo, iluminagdo publica, criagdo de parques e Jardins, assim como, a promogio
de limpeza, coleta e destinagéo final do lixo urbano;

VI - Administragdo de mercados, matadouros, cemitérios, e feiras livres;

VII - Execugéo politica e diretrizes voltadas para os setores de transportes coletivo e de
taxi, bem assim, dos servigos transportes internos e dos veiculos do municipio;

VIII - Promover a construgdo e a conservagdo das estradas municipais;

IX - Coordenagdo, controle e assisténcia administrativa dos demais orgdos do Poder
Executivo Municipal;

X — Promover o desenvolvimento dos servigos.de comunicagdo.

SECAO VIII .
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Art. 19 — A Secretaria Municipal de Satide e Saneamento & composta pelos seguintes
érgaos:

a) Assessoria Especial

b) Departamento Administrativo de Satde

¢) Departamento de Vigilancia Sanitaria i :

d) Departamento de Controle de Doengas e Vigilancia Epidemioldgica.

Art. 20 — E competéncia da Secretaria Municipal de Satude e Saneamento:

| - Executar a politica de Satide e Saneamento do Municipio;

Il — Desenvolver as atividades de assisténcia médico-odontoldgica a populagdo local;

III - Desenvolver as atividades da politica sanitéria, promovendo a fiscalizagdo permanente
e continuada de moradias, bares, feiras, mercados, clubes, restaurantes e outros que estejam
diretamente relacionados com a satde publica do meio urbano e rural;

[V - Desenvolver as atividades inerentes ao combate das doengas infecto-contagiosas e
parasitdrias;

V- Adotar medidas de controle, preservagio e saneamento do meio ambiente;

VI - Promover construgdo e Recuperagio de Chafarizes, Cisternas, Galerias, Ampliagdo de
redes de abastecimento de 4gua e sistemas de esgotos.

\
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SECAO IX
SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

Art. 21 - A Secretaria Municipal de Agéo Social ¢ composta pelos seguintes orgaos:

a) Assessoria Especial
b) Departamento de Organizagdo Comunitaria e Assisténcia Social

Art. 22 -Eda competéncia da Secretaria Municipal de Agéo Social:

I - Executar a politica de A¢do Social, coordenando programas comunitarios, como os de
assisténcia ao menor, os de desempregos, os de renda, os de moradias, dentre outros
dispostos em Lei;

II - Administrac;éo de Crechies e de Centros Sociais Urbanos, desenvolvendo atividades de
assisténcia social, dos servigos de plantdo social e assisténcia médico-hospitalar;

III - Promogdo e orientagdo sobre a criagdo de Conselhos Populares, Associagdo de bairros

e outros tipos de organizagdo Comunitarias, - '

SECAO X
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E
IRRIGACAO

Art. 23 - A Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento e Imgac;ao ¢ composta
pelos seguintes 6rgdos:

a) Assessoria Especial
b) Departamento de Abastecimento e Irrigagdo

Art. 24 - E da competéncia da Secretaria de Agricultura, Abastecimento e Irrigagéo:

[ - Administragdo dos mercados, matadouros e feiras livres;

I - A promogdo, execugdo e acompanhamento da politica do Governo Municipal
concernente ao desempenho e expansio das atividades agricolas, pecudrias, de
abastecimento, de irrigagdo, e das demais relacionadas com as suas dreas de competéncia;

Parégrafo Unico - Sdo 4reas de competencna da Secretaria Municipal de Agricultura,
abastecimento:

a) Agricultura e Pecudria
b) Piscicultura e Pesca
c¢) Recursos naturais e renovaveis
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d) Cooperativismo e colonizagdo

e) Assisténcia técnica e extensdo rural

f) Abastecimento, ensilagem e armazenamento

g) Pesquisa e experimentagdo animal e vegetal -

h) Defesa sanitaria animal e vegetal

i) Exposigdes e feiras agropecudrias

j) Discriminag@o de terras devolutas do Municipio

k) Abastecimento de dgua e esgotamento sanitério de comunidades rurais
1) Perenizagdo de cursos de 4gua, agudes, barragens, cisternas e pogos
m) Irrigagdo e drenagem.

TITULO I
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 25 - As atividades da Administragdo Municipal tém por objetivo Ginico a promogéo e
defesa dos interesses da coletividade, obedecendo sempre aos principios delineados na
Constitui¢do Federal, Constitui¢do Estadual e na Lei Organica do Municipio.

Art. 26 — O Poder Executivo adotard mecanismos para assegurar a eficicia ao controle
externo, evitando com isso o abuso de poder e o desvio de finalidade da Administragdo
Municipal. :

Art. 27 — Para alcancar os objetivos de que trata o art. 25 desta Lei, as atividades
administrativas municipais reger-se-d0 pelos principios e instrumentos de agdo
estabelecidos neste Titulo.

_ CAPITULO IT :
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 28 - Sdo principios fundamentais da Administragdo Publica Municipal, a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, a eficiéncia e também ao seguinte:

[ - os cargos, empregos e fungdes plblicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

II - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso
pablico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lej, ressalvadas as nomeagdes para cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragio;
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Il - o prazo de validade do concurso publico. serd de até dois anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocagédo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre
novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fun¢des de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condigdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuigdes de
dire¢do, chefia e assessoramento;

VI - € garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagéo sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;"
VIII - a lei reservaré percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissio;

IX - a lei estabelecerd os casos de contratdgfo por tempo determinado para atender a
necessidade tempordaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneragdo dos servidores pulblicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica,
observada a iniciativa privativa em cada casd, assegurada revisdo geral anual, sempre na
mesma data e sem disting@o de indices;

XI - a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos da
administragfo direta, de qualquer dos Poderes deste Municipio, dos detentores de mandato
eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de
qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o a soma dos valores percebidos pelo
Prefeito;

XII - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remunerag@o de pessoal do servigo publico;

XIII - os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo serdo computados
nem acumulados para fins de concessdo de acréscimos ulteriores;

XIV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de.cargos € empregos publicos sdo
irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts. 39, § 4°,
150, I, 153, I11, e 153, § 2°, I da Constitui¢do Federal,

XV - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.

a) a de dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satide, com profissdes

regulamentadas;

Art. 29 - Sdo estaveis ap0ds trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo
de provimento efetivo em virtude de concurso publico.
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§ 1° - O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:

| - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

II - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado,
e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizagd@o, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragio
proporcional ao tempo de servigo. '

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficard em
disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo."

§ 4° - Como condig@o para a aquisigdo da estabilidade, € obrigatdria a avaliagdo especial de

desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

.

TITULO I1I
DO QUADRO FUNCIONAL
CAPITULO I !
DO PLANO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E FUNCOES
MUNICIPAIS

Art. 30 - Para os fins desta Lei, no ambito desta Administragdo Municipal sdo os existem os
cargos de provimento efetivo, cargos comissionados, e fun¢do de confianga, que ora se
descreve:

I - 09 (nove) cargos em Comissdo de Secretario Municipal, simbolo CC-01;

IT - 09 (nove) cargos em Comissdo de Assessor Especial, simbolo CC-02;

[T - 01 (um) cargo em Comissdo de Assessor juridico, sinﬁbolo CC-01

IV - 18 (dezoito) cargos em Comissdo de Diretor de Departamento, simbolo CC-03;

V - 06 (seis) cargos em Comissdo de Diretor dé Escola, simbolo CC-03;
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VI - 07 (sete) cargos em Comissdo de Chefe de Divisdo, simbolo CC-04;

VII - 06 (seis) cargos em Comissdo de Coordenador de Ensino, simbolo CC-04,

VIII - 01 ( uma) fung¢do de confianga de Procurador Geral do Municipio, simbolo FC-01.
Art. 31 — Fazem parte desta Lei os Anexos de Numero I, II e III.

Art. 32 — Esta Lei entrard em Vigor na data da sua Publicagfo, revogadas todas as
Disposigdes em contrario.

Amparo do Sdo Francisco/SE, 14 de dezembro de 2001.

ARIELZE VIEIRA ROSA
Prefeita Municipal
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VI - 07 (sete) cargos em Comissdo de Chefe de Divisdo, simbolo CC-04;

VII - 06 (seis) cargos em Comissﬁo de Coordenador de Ensino, simbolo CC-04;

VIII - 01 (uma) fungdo de confianga de Procurador Geral do Municipio, simbolo FC-01.
Art. 31 — Fazem parte desta Lei os Anexos de Numero I, II e III.

Art. 32 — Esta Lei entrard em Vigor na data da sua Publicagfo, revogadas todas as

Disposigdes em contrario.

Amparo do Sdo Francisco/SE, 14 de dezembro de 2001.

e :' 06( CQM @o'ﬁ
MARIELZE VIEIRA ROSA
- Prefeita Municipal
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CAPITULO II
DA ESTRUTURA E DOS CARGOS EM COMISSAO

ANEXO I
I - GABINETE DO PREFEITO

DENOMINACAO DOS CARGOS |SIMBOLO QUANTIDADE

Secretario Chefe do Gabinete CC-01 01

Assessor Especial CC-02 01

Diretor de Departamento de Projetos e CC-03 01
i Planejamentos

Diretor de Departamento de Segura CC-03 : 01

~. Interna e Comunicagdo Social

1.1 - Procuradoria Geral do Municipio FC-01 01

I1 - SECRETARIA PARTICULAR

DENOMINACAO DOS CARGOS [SIMBOLO |QUANTIDADE

Secretario Particular CC-01 01
Assessor Especial CC-02 01

Assessor Juridico CC-02 01

“Diretor de Departamento de Apoio CC-03 01

I11 - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

DENOMINACAO DOS CARGOS |SIMBOLO |QUANTIDADE

Secretario de Administragdo CC-01 01
Assessor Especial CC-02 i 01
Diretor de Departamento de Recursos CC-03 01
\ Humanos
Diretor de Departamento de Material, CC-03 01
“ Patrimdnio e Compras
Praga Deputado Martinho Guimarées, n°12 - Centro - Amparo do Sdo Francisco/SE 12
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Diretor de Departamento de CC-03 01
Tributagdo
Diretor de Departamento de CC-03 01
Administragdo ;
Diretor de Contabilidade e Tesouraria CC-03 01

IV - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

DENOMINACAO DOS CARGOS |SIMBOLO |QUANTIDADE

Secretario Municipal de Educagéo e CC-01 01
Cultura
Assessor Especial CC-02 01
Diretor do Departamento de Educagéo CC-03 01
Diretor do Departamento de Cultura CC-03 01
Chefe de Divisdo de Inspegdo Escolar CC-04 01
Chefe de Divisdo de Merenda Escolar CC-04 01
Chefe de Divisao do Livro Didatico C?-O4 01
- Diretorias de Escolar CC-03 86 ¢

Coordenadores de Ensino CC-04 06

V — DA SECRETARIA MUNICIPAL DE LAZER, TURISMO E DESPORTO

DENOMINACAO DOS CARGOS |[SIMBOLO |QUANTIDADE
Secretario Municipal de Lazer, CC-01 01
Turismo e Desporto
Assessor Especial CC-02 01
Chefe de Divisdo de Lazer e Turismo CC-04 01
Chefe de Divisdo de Esportes CC-04 01
Praga Deputado Martinho Guimardes, n°12 - Centro - Amparo do Sdo Francisco/SE 13
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VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, TRANSPORTE E SERVICOS

ESTADO OE SERGIPE

URBANOS
DENOMINACAO DOS CARGOS |SIMBOLO |QUANTIDADE
Secretario Municipal de Obras, CC-01 01
Transportes e Servigos Urbanos
Assessor Especial CC-02 01
Diretor de Departamento de Obras e CC-03 01
N Transportes !
Chefe de Divisdo de Obras CC-04 01
Chefe de Divisdo de Transporte CC-04 01
Diretor de Departamento de Servigos CC-03 01
N Urbanos
Diretor de Departamento de Estradas e CC-03 01
N\ Rodagens '

VII - SECRETRARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO

Epidemildgica

DENOMINACAO DOS CARGOS |SIMBOLO |QUANTIDADE
Secretario Municipal de Satde v CC-01 01
Assessor Especial CC-02 01
Diretor, de Departamento de Saude CC-03 01
 Diretor de Departamento de Vigilancia CC-03 01
\ Sanitédria
Diretor de Controle de Doengas e Vig. CC-03

01

VIII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

DENOMINACAO DOS CARGOS

SIMBOLO

QUANTIDADE

Secretario Municipal da Previdéncia e

~ o

CC-01

01

Praga Deputado Martinho Guimarées, n°12 - Centro - Amparo do S@o Francisco/SE

CNPJ 13.110.564/0001-29
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Agéo Social i
Assessor Especial CC-02 01
Diretor de Departamento de CC-03 01

.. Organizagdo Comunitaria e
Assisténcia Social

IX - DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICU

LTURA, ABASTECIMENTO E

IRRIGACAO
DENOMINACAO DOS CARGOS [SIMBOLO |QUANTIDADE
Secretario Municipal da Agricultura, CC-01 01
Abastecimento e Irrigag@o
Assessor Especial CC-02 01
Diretor de Departamento de CC-03 01

. Abastecimento e Irrigagdo

Praga Deputado Martinho Guimaraes, n°12 - Centro - Amparo do S&o Francisco/SE

CNPJ 13.110.564/0001-29

CEP 49920-000
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ANEXO II

DEMONSTRATIVO DOS CARGOS DE PROVIMETNO EFETIVO,
DISTRIBUIDOS NA ADMINISTRACAO

Auxiliar de Servigos Gerais ! 35
Varredor/Varredeira de Rua 20
Merendeiras 1 10
Guarda Municipal I 14
Pedreiro 02
Carpinteiro 01
Eletricista 02
Moforista 3 . 10
Telefonista : 05
Auxiliar Administrativo [ 08
Auxiliar de Enfermagem 04
Agente de Agdo Social 3 02
Agente de Satde 04
Assistente Administrativo 05
Fiscal de Tributos 02
Fiscal de Vigilancia Sanitéaria 03
Técnico Agricola 01
Técnico de Laboratoério 01
Professor I & S
Professor V — Pedagogia 20
Praga Deputado Martinho Guimardes, n°12 - Centro - Amparo do Sio Francisco/SE 16
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Educagdo Fisica 01
Advogado 01
Enfermeiro 01
Odontélogo 01
Médico — Clinico Geral 01
Médico — Ginecologista 01

|

Amparo do Séo Francisco, 14 de dezembro 2001

Pivn Qona

ARIELZE VIEIRA ROSA
PREFEITA MUNICIPAL
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