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Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Fortalecimento das ações da vigilância em saúde e promoção a saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Reduzir e prevenir riscos e agravos à saúde da população por meio da qualificação das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção e controle das Doenças Transmissíveis (DT) e
seus determinantes e condicionantes

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Promover ações de educação para a saúde e meio ambiente Ações desenvolvidas - - Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Palestras

Ação Nº 2 - Mobilização Social

1.1.2 Ampliar a equipe de Combate as Endemias de 03 para 04 agentes Profissionais de Saúde - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

1.1.3 Adquirir fardamento e EPI para os Agentes de Endemias Agentes de Endemias com fardamento e EPI - - Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - -

1.1.4 Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas Campanhas realizadas - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Passeata de combates as drogas

Ação Nº 2 - Mobilização social

1.1.5 Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) Campanhas de Vigilância em saúde realizadas - - Número 4 16 Número
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Ação Nº 1 - Promover palestras

Ação Nº 2 - Mobilização social

1.1.6 Apoiar e realizar as campanhas de Vacinação Campanhas de vacinação realizadas - - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Realizar dia D de vacinação

Ação Nº 2 - Divulgar a campanha

1.1.7 Manter a taxa de prevalência anual de hanseníase Casos de hanseníase - - Razão 1,00 1,00 Razão

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais

Ação Nº 2 - Promover campanhas

1.1.8 Alcançar a cobertura vacinal contra a gripe em idosos Vacinação contra a gripe em idosos - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar vacinação

Ação Nº 2 - Divulgar a campanha

1.1.9 Alcançar o percentual de municípios com cobertura vacinal adequada (95%) da vacina pentavalente
(DTP + HB + Hib) em menores de 1 ano.

Percentual de vacinas selecionadas do calendário de vacinação para
crianças menores de dois anos de idade

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais

Ação Nº 2 - Promover campanhas

1.1.10 Aumentar para 95% a proporção de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos
novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

Proporção de examinados entre os contatos intradomiciliares
registrados dos casos novos de hanseníase

- - Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar visitas

Ação Nº 2 - Contactar pessoas que convivem com o paciente

1.1.11 Aumentar de 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das
coortes.

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos
anos das coortes

- - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais

Ação Nº 2 - Promover campanhas

1.1.12 Alcançar a cura de casos novos de TB pulmonar diagnosticados. Cura dos casos novos de tuberculose pulmonar - - Percentual 80,00 85,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover campanhas

Ação Nº 2 - Capacitar os profissionais

1.1.13 Realizar testagem para HIV entre casos novos de TB Nº de testes de HIV realizados Nº de casos novos de tuberculose - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Identificar casos

Ação Nº 2 - Oferecer Testes
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1.1.14 Realizar 6 visitas domiciliares para controle do vetor Nº de visitas domiciliares para o controle do vetor realizadas - - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

1.1.15 Investigar os óbitos em mulheres em idade férti Óbitos de mulheres em idade fértil investigados - - Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar a investigação de óbito de mulher em idade fértil (MIF)

1.1.16 Investigar os óbitos maternos Óbitos maternos investigados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar a investigação do óbito materno

1.1.17 Investigar os óbitos infantil e fetal Óbitos infantis e fetais investigados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar a investigação

1.1.18 Realizar inspeções sanitárias nos estabelecimentos municipais de produção, comercialização e consumo
de alimentos para evitar exposição da saúde a riscos.

Estabelecimentos inspecionados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Listar os estabelecimentos

Ação Nº 2 - Definir calendário

Ação Nº 3 - Realizar inspeções

1.1.19 Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 Total de ações realizadas - - Número 30 60 Número

Ação Nº 1 - - Implantar Barreira Sanitária

Ação Nº 2 - - Contratar profissionais de saúde (das áreas: medicina e enfermagem)

Ação Nº 3 - - Contratar pessoal para apoio

Ação Nº 4 - - Contratar serviços de laboratório

Ação Nº 5 - - Adquirir testes rápidos para diagnóstico da COVID-19

Ação Nº 6 - - Estender o horário de atendimento das Unidades de Saúde

Ação Nº 7 - - Realizar adequações/manutenção nas unidades de saúde para assegurar condições mínimas no período de enfrentamento

Ação Nº 8 - - Contratar através de licitação/dispensa/pregão serviços de terceiros para adequações/manutenção das unidades de saúde

Ação Nº 9 - - Realizar ações de prevenção na feira, nas ruas e nos órgãos públicos

Ação Nº 10 - - Distribuir máscara para a população de risco

Ação Nº 11 - - Tomar medidas precativas nas Unidades de Saúde e Secretaria

Ação Nº 12 - - Adquirir medicamentos de suporte terapêutico à COVID-19

Ação Nº 13 - - Adquirir Equipamentos de Proteção Individual para os Profissionais

Ação Nº 14 - - Contratar serviços para divulgação das ações (camisas, panfletos, barracas e outros)
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Ação Nº 15 - - Implantar o Plano de Contingência de combate a COVID-19

DIRETRIZ Nº 2 - Integração das ações das redes de Atenção à Saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde de qualidade, em tempo adequado, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de saúde, aprimorando a política de
atenção básica, especializada e ambulatorial e garantindo o acesso a medicamentos no âmbito do SUS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

2.1.1 Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos
odontológicos

exodontia realizada - - Percentual 3,00 10,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar profissionais

2.1.2 Manter Núcleo de Apoio a Saúde da Família-NASF exodontia em relação aos procedimentos odontológicos - - Percentual 1 4 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

2.1.3 Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF E ESF para sensibilização
coletiva dos usuários para prevenção das doenças

ações realizadas - - Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Promover ações com os usuários

2.1.4 Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção
básica (ICSAB)

internações por condições sensíveis à atenção básica - - Percentual 0,50 0,50 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar horário de funcionamento das Unidades

2.1.5 Alcançar a cobertura do nº de Famílias acompanhadas nas condicionalidades
de saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

Cobertura do acompanhamento das condicionalidades de saúde do programa Bolsa Família - - Percentual 88,00 88,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

Ação Nº 2 - Registrar e informatizar os dados

2.1.6 Ampliar a cobertura de 1ª consulta odontológica programática 1ª consulta odontológica programática - - Percentual 8,00 29,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer busca ativa dos faltosos

Ação Nº 2 - Mobilização social

2.1.7 Aumentar o percentual de nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais
consultas de pré-natal.

Nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal - - Percentual 60,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar busca ativa de faltosos

2.1.8 Aumentar a taxa de primeira consulta de acompanhamento de recém nascido
em até sete dias de vida

Primeira consulta de acompanhamento de recém-nascido em até sete dias de vida - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais de saúde

2.1.9 Ampliar o acesso ao diagnóstico de hepatites B e C e a oferta de testes rápidos
de sífilis e HIV nas Unidades de Saúde

Realizar testes rápidos de sífilis e HIV nas Unidades de Saúde - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar TR HIV e sífilis em 100% das UBS

Ação Nº 2 - Inserir a realização do TR nas ações de mobilização da saúde

2.1.10 Equipar as Unidades de Saúde Total de Unidades Básicas de Saúde/secretaria equipadas - - - 0 2 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.11 Reformar e/ou ampliar Unidade de Saúde Total de Unidades de Saúde reformadas e/ou ampliadas - - Número 0 2 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.12 Estruturar rede de esterilização para atendimento de 100% da demanda das
Unidades municipais de saúde

Rede de esterilização para atendimento - - Número 0 2 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.13 Adquirir Ambulância para simples remoção Nº de ambulâncias adquiridas - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.14 Implantação de Academia da Saúde Academia da Saúde implementadas - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.15 Aumentar em o número de procedimentos de média complexidade ofertado
em Saúde Mental

Procedimentos de média complexidade ofertado em Saúde Menta - - Percentual 0,60 2,40 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de ações voltadas ao público de saúde mental

2.1.16 Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de
idade para 0,15%

exames de mamografias em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado
local e a população da mesma faixa etária

- - Percentual 0,17 0,64 Percentual

Ação Nº 1 - Implementação do Programa de Saúde da Mulher nas Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - Realizar busca ativa de mulheres em idade fértil para detecção de câncer de mama e colo de útero

2.1.17 Ampliar a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com 01 exame
citopatológico a cada 3 anos para 0,78%

Exames de citopatológico do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente
de determinado local e a população da mesma faixa etária

- - Percentual 0,78 3,12 Percentual

Ação Nº 1 - Implementação do Programa de Saúde da Mulher nas Unidades Básicas de Saúde

Ação Nº 2 - - Realizar busca ativa de mulheres em idade fértil para detecção de câncer de mama e colo de útero

2.1.18 Aumentar a razão entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etária
de 25 a 64 anos em relação à população alvo.

- - - - 0 0 Número

Ação Nº 1 - -

2.1.19 Implantar o sistema Hórus na Clinica de saúde Ampliação do sistema HORUS na Clínica de Saúde - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

2.1.20 Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos,
medicamentos controlados e de urgência

Abastecimento as Unidades de Saúde - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos e materiais que estejam faltando

2.1.21 Realizar ações de promoção do uso racional de medicamentos Ações realizadas - - Número 12 48 Número

Ação Nº 1 - Realizar mobilização social

Ação Nº 2 - Realizar palestras

Ação Nº 3 - Realizar oficinas

2.1.22 Estruturar a Farmácia Básica da Clinica de Saúde Farmácia Básica da Clínica de Saúde estruturada - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliação estrutural do almoxarifado e farmácia básica

Ação Nº 2 - Aquisição de equipamentos que estejam faltando

Ação Nº 3 - Implementar fluxo de recebimento e dispensa de medicamento

DIRETRIZ Nº 3 - Implementação da Política de Gestão do Trabalho e da Educação em Saúde

OBJETIVO Nº 3.1 - Fortalecer a Gestão do Trabalho e a Educação em Saúde para qualificação dos profissionais com vistas à prestação de serviços de saúde com qualidade.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido Trabalhadores que atendam ao SUS com vínculos
protegidos

- - Percentual 0,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - -

3.1.2 Implantar a Política Municipal de Promoção à saúde do Trabalhador do SUS Política Municipal de Promoção à saúde do Trabalhador
do SUS implantadas

- - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

3.1.3 Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em assuntos
específicos de suas áreas de atuação.

Capacitações realizadas 0 - Número 6 24 Número

Ação Nº 1 - Definir áreas para capacitação frente os resultados dos indicadores de saúde

DIRETRIZ Nº 4 - Aprimorar a Assessoria da Gestão da Secretaria de Saúde

OBJETIVO Nº 4.1 - Aprimorar a Assessoria da Gestão de Informação da Secretaria de Saúde nos processos de planejamento, programação, regulação, controle e avaliação.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

4.1.1 Implantar e implementar a utilização de fluxo e protocolo para melhorar a integração entre a atenção básica (UBS) e a
média e alta complexidade (Unidades de Referência).

Utilização de fluxo e protocolo - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

4.1.2 Elaborar e divulgar dados e análises quadrimestral, para subsidiar a tomada de decisão a nível municipal. Elaboração e divulgação dos dados e análises
quadrimestrais

- - Número 3 12 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

4.1.3 Promover a produção e divulgação da análise de situação de saúde e da inovação em saúde em conjunto com atenção
básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS.

Produção e divulgação da análise de situação de saúde e
da inovação em saúde em conjunto com atenção básica e
vigilânci

- - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

Ação Nº 2 - Promover divulgação

4.1.4 Manter atualizada a PPI para facilitar a prestação dos serviços de saúde por parte dos prestadores do SUS. Atualização da PPI para facilitação da prestação dos
serviços de saúde.

- - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

4.1.5 Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um
processo de monitoramento e avaliação propositiva.

Elaboração de forma integrada os instrumentos de gestão e
planejamento do SUS

- - Número 4 16 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

4.1.6 Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da gestão democrática e
participativa, estabelecendose a diretiva das programações locais de saúde, com avaliação sistemática e incremento do
controle social

Planejamento local com Equipes de Saúde - - Número 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

DIRETRIZ Nº 5 - Fortalecimento da Participação e Controle Social no SUS

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer as instâncias do controle social e os canais de interação com o usuário, com garantia de transparência e participação social.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2020

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Capacitar os conselheiros municipais sobre a Política de Saúde e Controle Social no SUS Conselheiros capacitados - - Número 1 2 Número

Ação Nº 1 - Palestra sobre controle social na saúde

Ação Nº 2 - Oficinas de aprendizagem sobre controle social

5.1.2 Adquirir equipamentos e/ou mobiliário para a sala do conselho Número de equipamentos - - Número 2 8 Número

Ação Nº 1 - Adquirir equipamentos que estejam faltando

5.1.3 Realizar a VII Conferencia Municipal de Saúde em conjunto com o Conselho Municipal de Saúde Conferencias realizadas - - Número 0 1 Número

Ação Nº 1 - -

5.1.4 Promover intercâmbio de experiências dos conselhos municipais em eventos regionais Intercâmbios realizados - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

5.1.5 Realizar ações que estimule o interesse e a participação social da comunidade das questões de saúde em conjunto
com os profissionais de saúde

Ações realizadas - - Número 4 16 Número

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais

5.1.6 Garantir as condições necessárias para a realização das reuniões Ordinárias, Extraordinárias e Itinerantes. condições necessárias para realização das
reuniões

- - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais

5.1.7 Convocar o Conselho de saúde para as reuniões de avaliação de Indicadores de Saúde e Audiências Públicas. Convocar o Conselho para as reuniões - - Número 1 4 Número

Ação Nº 1 - Orientar os profissionais
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

0 - Informações
Complementares

Promover ações de educação para a saúde e meio ambiente 6

Implantar e implementar a utilização de fluxo e protocolo para melhorar a integração entre a atenção básica (UBS) e a média e alta complexidade (Unidades de Referência). 0

Ampliar o número de trabalhadores que atendem ao SUS com vínculo protegido 0,00

Ampliar a equipe de Combate as Endemias de 03 para 04 agentes 0

Adquirir equipamentos e/ou mobiliário para a sala do conselho 2

Implantar a Política Municipal de Promoção à saúde do Trabalhador do SUS 0

Manter Núcleo de Apoio a Saúde da Família-NASF 1

Adquirir fardamento e EPI para os Agentes de Endemias 0,00

Realizar a VII Conferencia Municipal de Saúde em conjunto com o Conselho Municipal de Saúde 0

Intensificar campanha de prevenção para combate às drogas 1

Manter atualizada a PPI para facilitar a prestação dos serviços de saúde por parte dos prestadores do SUS. 1

Apoiar e realizar as campanhas de Vigilância (Dengue, Tuberculose, Hanseníase, DST’S) 4

Realizar ações que estimule o interesse e a participação social da comunidade das questões de saúde em conjunto com os profissionais de saúde 4

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva. 4

Apoiar e realizar as campanhas de Vacinação 2

Garantir as condições necessárias para a realização das reuniões Ordinárias, Extraordinárias e Itinerantes. 100,00

Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da gestão democrática e participativa, estabelecendose a diretiva das programações locais de saúde, com
avaliação sistemática e incremento do controle social

100,00

Manter a taxa de prevalência anual de hanseníase 1,00

Alcançar a cobertura vacinal contra a gripe em idosos 80,00

Alcançar o percentual de municípios com cobertura vacinal adequada (95%) da vacina pentavalente (DTP + HB + Hib) em menores de 1 ano. 100,00

Ampliar o acesso ao diagnóstico de hepatites B e C e a oferta de testes rápidos de sífilis e HIV nas Unidades de Saúde 100,00

Equipar as Unidades de Saúde 0

Aumentar de 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00

Reformar e/ou ampliar Unidade de Saúde 0
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Alcançar a cura de casos novos de TB pulmonar diagnosticados. 80,00

Estruturar rede de esterilização para atendimento de 100% da demanda das Unidades municipais de saúde 0

Realizar testagem para HIV entre casos novos de TB 90,00

Adquirir Ambulância para simples remoção 0

Realizar 6 visitas domiciliares para controle do vetor 80,00

Implantação de Academia da Saúde 0

Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade para 0,15% 0,17

Ampliar a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com 01 exame citopatológico a cada 3 anos para 0,78% 0,78

Realizar inspeções sanitárias nos estabelecimentos municipais de produção, comercialização e consumo de alimentos para evitar exposição da saúde a riscos. 100,00

Aumentar a razão entre exames de rastreamento do colo uterino na faixa etária de 25 a 64 anos em relação à população alvo. 0

Implantar o sistema Hórus na Clinica de saúde 100,00

Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos, medicamentos controlados e de urgência 100,00

Realizar ações de promoção do uso racional de medicamentos 12

Estruturar a Farmácia Básica da Clinica de Saúde 100,00

122 - Administração Geral Promover ações de educação para a saúde e meio ambiente 6

Capacitar os conselheiros municipais sobre a Política de Saúde e Controle Social no SUS 1

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 3,00

Manter Núcleo de Apoio a Saúde da Família-NASF 1

Adquirir equipamentos e/ou mobiliário para a sala do conselho 2

Elaborar e divulgar dados e análises quadrimestral, para subsidiar a tomada de decisão a nível municipal. 3

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em assuntos específicos de suas áreas de atuação. 6

Promover a produção e divulgação da análise de situação de saúde e da inovação em saúde em conjunto com atenção básica e vigilância, contribuindo para a sustentabilidade do SUS. 1

Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção básica (ICSAB) 0,50

Promover intercâmbio de experiências dos conselhos municipais em eventos regionais 1

Manter atualizada a PPI para facilitar a prestação dos serviços de saúde por parte dos prestadores do SUS. 1

Elaborar de forma integrada os instrumentos de gestão e planejamento do SUS, a partir do desenvolvimento de um processo de monitoramento e avaliação propositiva. 4

Realizar ações que estimule o interesse e a participação social da comunidade das questões de saúde em conjunto com os profissionais de saúde 4
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Implementar a dinâmica de planejamento local com as Equipes de Saúde, baseada nos princípios da gestão democrática e participativa, estabelecendose a diretiva das programações locais de saúde, com
avaliação sistemática e incremento do controle social

100,00

Garantir as condições necessárias para a realização das reuniões Ordinárias, Extraordinárias e Itinerantes. 100,00

Manter a taxa de prevalência anual de hanseníase 1,00

Convocar o Conselho de saúde para as reuniões de avaliação de Indicadores de Saúde e Audiências Públicas. 1

Alcançar o percentual de municípios com cobertura vacinal adequada (95%) da vacina pentavalente (DTP + HB + Hib) em menores de 1 ano. 100,00

Aumentar para 95% a proporção de examinados entre os contatos intradomiciliares registrados dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 95,00

Aumentar de 90% a proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes. 90,00

Alcançar a cura de casos novos de TB pulmonar diagnosticados. 80,00

Aumentar em o número de procedimentos de média complexidade ofertado em Saúde Mental 0,60

Implantar o sistema Hórus na Clinica de saúde 100,00

Abastecer as Unidades de Saúde, trimestralmente, com insumos, correlatos, medicamentos controlados e de urgência 100,00

Estruturar a Farmácia Básica da Clinica de Saúde 100,00

301 - Atenção Básica Promover ações de educação para a saúde e meio ambiente 6

Reduzir a proporção de exodontia em relação aos procedimentos odontológicos 3,00

Manter Núcleo de Apoio a Saúde da Família-NASF 1

Desenvolver ações estratégicas em conjunto NASF E ESF para sensibilização coletiva dos usuários para prevenção das doenças 12

Capacitar continuadamente os profissionais de Saúde dos níveis superior, médio e elementar, em assuntos específicos de suas áreas de atuação. 6

Reduzir ao ano a proporção de internações por condições sensíveis à atenção básica (ICSAB) 0,50

Alcançar a cobertura do nº de Famílias acompanhadas nas condicionalidades de saúde do Programa Bolsa Família (PBF) 88,00

Ampliar a cobertura de 1ª consulta odontológica programática 8,00

Aumentar o percentual de nascidos vivos de mães que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal. 60,00

Aumentar a taxa de primeira consulta de acompanhamento de recém nascido em até sete dias de vida 80,00

Investigar os óbitos em mulheres em idade férti 90,00

Aumentar em o número de procedimentos de média complexidade ofertado em Saúde Mental 0,60

Investigar os óbitos maternos 100,00

Ampliar a razão de exames de mamografia em mulheres de 50 a 69 anos de idade para 0,15% 0,17

Investigar os óbitos infantil e fetal 100,00
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Ampliar a razão de mulheres na faixa etária de 25 a 64 anos com 01 exame citopatológico a cada 3 anos para 0,78% 0,78

Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 30

Implantar o sistema Hórus na Clinica de saúde 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 30

304 - Vigilância Sanitária Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 30

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar ações de saúde para o enfrentamento do Coronavírus-COVID 19 30
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.102.966,00 1.299.460,00 20.720,00 11.000,00 N/A N/A N/A 3.434.146,00

Capital N/A N/A 31.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 31.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 11.440,00 84.240,00 1.280,00 40.000,00 N/A N/A N/A 136.960,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A N/A 38.300,00 N/A N/A N/A N/A N/A 38.300,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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